Alkohol - Drogsegély Ambulancia
VESZPREM

ALAPSZABALY

1. Altaldnos rendelkezések

1.) Az egyesiilet neve: Alkohol - Drogsegély Ambulancia
8200 Veszprém, Egyetem u. 19.
8200 Veszprém, Papai u. 37/B.
Tel./fax: 06/88/421-857, 401-660.
8456 Noszlop, Alkotmany u. 20/A.
Tel/ fax: 06/88/234-411

8582 Farkasgyepii, Pet6fi u. 42.
8330 Siimeg, Kossuth u. 18-20.

2.) Az egyesiilet székhelye:
Az egyesiilet miikddési helye:

Az egyesiilet nyitva 4116 helyiségei:

3.) Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, minden parttdl, partpolitikatol
fiiggetlen, a tagok 4ltal onkéntesen létrehozott, dnkormanyzati elven alapuld tarsadalmi
szervezet. Az egyesiilet partoknak anyagi tamogatdst nem nyujt, és azoktél nem Kap,
orszaggyllési képviselét nem 4llit és nem tdmogat, tovabbd semminem{ pdrtpolitikai
tevékenységet nem folytat.

4.) Az egyesiilet Magyarorszag térvényeit betartva, tagsdga akaratdanak megfelelGen
kozhasznu szervezetként miksdik, s egyuttal elismeri tagjainak teljes cselekvési szabadsagat.
Az egyesiilet jogi személy.

5.) Az egyesiilet hatdrozatlan idére jott 1étre.

I1. Az egyesiilet céljai és feladatai

1.) Az egyesiilet a jogszabalyok altal eldirt feladatokhoz azok megvaldsitasa érdekében az alabbi
kézhasznu tevékenységeket folytatja:

Ko6zhasznl tevékenység

Kapcsolodo kozfeladat

Jogszabaly

egészségmegorzo,
betegségmegeldzb, gyogyito,
egészségligyi rehabilitacios
feladatok

szocialis ellatas feltételeinek a
biztositasa

szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz616
1993. évi I1I. torvény 2. §

egészségmegOrzes,
betegségmegeldzés, gydgyito,
egészségligyi rehabilitacios
feladatok

egészségligyi alapellatas,
egészséges életmdd segitését célzo
szolgaltatasok

2011. évi CLXXXIX. torvény
Magyarorszag helyi
énkormanyzatairol 13. § (1) bek.
4.. pont

Az egyesillet kdzhasznii tevékenység keretében egészségmegdrzd, betegségmegeldzd,
gyogyitd, egészségligyi rehabilitacios feladatokat 14t el, melynek szinterei:




a.) éllami szervek 4&ltal ellatand6 feladatok koziil: az alkohol- és drogfogyasztas elleni
kiizdelemben, az alkohol- ¢és drogbetegek gyogyitasdban, utégondozdsdban és
rehabilitacidjaban vald részvétel, barmely szenvedélybeteg tandcsaddsa, valamint az
artalomcsdkkentés, AIDS tanacsadéas, AIDS-, Hepatitis-, TBC sziirés szervezése,

b.) tnkorményzati szervek &ltal ellatando feladatok koziil részt vesz a megel6zésben, az
egészséges életmddszemlélet kialakitasaban, szocidlis feladatok ellatasaban.

2.) A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi IIL. tdrvény alapjan
szocidlis feladatokat 14t el, melynek sordn az aldbbi intézmények miiksdtetésének
megszervezését és miikddtetését vallalja:

e szenvedélybetegek nappali ellatasa

o szenvedélybetegek rehabilitacids intézménye

o szenvedélybetegek kdz6sségi ellatasi formai

Az egyesiilet tovabba elvéllalja a szenvedélybetegséggel kapcsolatos intézmények
létrehozasat,  mikodtetésének  megszervezését és  miikodtetését  valamint  a
szenvedélybetegséggel és egészségmegbrzéssel, egészséges életmdd szemlélet kialakitasdval,
szakemberek képzésével kapcsolatos programok szervezését, lebonyolitasat, kiadvanyok
szerkesztését, kiadasat. Az egyesiilet céljanak tekinti a szenvedélybetegek és hozzatartozoik,
valamint egészséges és beteg kiskoru gyermekek egészségnevelését. Ennek érdekében
lehetdségei szerint az alabbiak lebonyolitasat és megszervezését vallalja:

- egészségneveléssel kapcsolatos programok

- taboroztatas, kirandulés

- rekreédcids célu programok (sport rendezvények, vizi rekreacid, out-door tréningek,

lovas terapia)

¢s feladatdnak tekinti az ezen programokhoz sziikséges infrastruktira, megfelelé helyszin
kialakitasat.

3.) Az egyesiilet tagjain kiviil a koézhasznt tevékenység szolgdltatdsaiban részesiilhetnek
olyan raszorult személyek, akik az egyesiiletnek nem tagjai.

4.) A drogambulancia olyan ambuldns gyogyitdé intézmény, amely drog-ablzus ¢&s
dependenciak gydgyitasaval foglalkozik.

5.)) Az egyesiilet miik6dési teriilete orszadgos hatokor(i, teriileti ellatasi kotelezettsége a
megyére terjed ki. Az egyesiilet egészségligyi szakiranyt feladatat szakemberek
segitségével végzi. Egészségiigyi feladatot - az egyesiilet felkérése alapjan - pszichiatriai
képesitéssel és gyakorlattal rendelkez6 orvosok, pszicholégusok, addiktolégiai konzultansok,
terapeutdk,  asszisztensek, 4polondk, szocidlis munkésok, szocidlpedagdgusok,
gyogypedagbgusok, jogi tandcsaddk, stb. lathatnak el. A laikus segitdk, kortars segit6k, utcai
szolgalat munkatarsai segit6 beszélgetésre jogosultak.

6.) Az ambulancia tevékenysége:

Minden addiktologidval Osszefiiggd feladat ellatdasa a gondozas-szakellatds keretein beliil,
valamint szocialis feladatok ellatdsa. Egyéni terdpia, csoportterdpia, csaladterapia, relaxacios
csoport, metadon-program, tandcsadds helyben, Onkorményzatoknal, anonim AIDS
tanacsadas, sziirések szervezése (Hepatitis, TBC. stb.) artalomcsdkkentd képzés, alkohol-,
drog-, AIDS, szexedukacio, prevencié tandroknak, didkoknak, sziiléknek, tovabbképzés
haziorvosoknak, gyermekorvosoknak, barmely szenvedélybeteg telefonos tandcsadasa,



tlicsere-program, jogi tanacsadas kezeltjeink és csaladtagjaik valamint sajat segitoink,
tandcsaddink részére, ezenkiviil szenvedélybetegségekkel kapcsolatos intézmények
létrehozasa, mikodtetésének megszervezése és miikodtetése. Az ambulancia részt vesz
egylittmikddési programokban orszagos, regionalis €s helyi szinten egyarant. Tevékenységi
korébe tartozik még szordanyagok, kiadvanyok készitése, terjesztése, foiskolai hallgatdk
szakmai gyakorlatra fogadasa, szakmai segitségnyujtas szakdolgozatuk elkészitésében.
Csokkent munkaképességlick foglalkoztatasa, rehabilitacidés-, szocio- €s munkaterdpias
vallalkozasi tevékenységet folytathat a fenti célok megvaldsitasahoz.

7.) Az egyesiilet feladatai a célok megvalositasa érdekében:

e rendszeres kapcsolatot tart az egészségligyi intézményekkel, az 6nkorményzattal, civil
szervezetekkel, iskoldkkal, tarsintézményekkel, minisztériumokkal, stb.

e gondoskodik a gyogyuldfélben 1€vé, rehabilitacié elbtt 4llo, vagy mar rehabilitalt
betegek és hozzitartozéinak befogaddsardl, tandcsadasardl, kezelésérol és sziikség
szerinti mas intézménybe vald juttatasarol,

e segiti az egyesiileti tagok, a gondozottak és kezeltek csaladi koriilményeinek, és
egyéb, példaul jogi jellegli problémdinak rendezését, el6segiti a tarsadalomba, illetve
a kozosségi életbe torténd visszailleszkedésiiket,

e tanfolyamokat, prevenciés eldadasokat, szakmai tovabbképzéseket, kozosségi célokat
szolgalo dsszejbveteleket szervez, szakmai anyagokat bocsat ki.

e mas érdekképviseleti szervekkel egytittmikddve képviseli a tagok szocialis és anyagi
érdekeit,

e egylittmlikodik a kovetkez6 szervezetekkel :

- VMIJV. Egészségligyi Alapellatasi Intézménye

- VMJV Polgarmesteri Hivatala

- Veszprém Megyei Onkormanyzat

- MH Légier6 Vezérkar

- Erseki Hittudomanyi Féiskola

- Igazsagligyi Szakért6i Intézet

- Vérosi Miivel6dési K6zpont

- Mas civil szervezetek (tagsag) pl:
Drogambulancidk Szakmai Egyesiiletének Tanacsa, MADRISZ.,
Alkoholizmus Elleni Megyei Egyesiiletek és Klubok Orszagos Egyesiilete
Ajka és térsége Civil Szervezetek Egyesiilete

Az egyesiilet tagjai deklardljak, hogy amennyiben szakmai és gazdasagi célok iitkdznek, a
szakmai célok élveznek minden esetben el6nyt.

III. A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

1.) Az egyesiilet tagja lehet minden magyar jogi ¢és természetes személy, aki elfogadja
az egyesiilet alapszabdlydban foglaltakat és Onkéntesen részt kivan venni az abban
meghatarozott feladatok végrehajtidsdban amennyiben teljesiti a 2.) pontban foglaltakat. Az
egyesiilet azon tisztségeire, amelyek ellatdsa sordn polgéri jognyilatkozatokat is sziikséges
tenni, csak az egyesiilet nagykoru tagjai valaszthatéak meg.



2.) A tagséagi viszony az aldbbiak szerint jon létre: a belépni szandékozd személy irasbeli
belépési nyilatkozatot nytjt be az egyesiilet elndkségéhez. Az irasbeli belépési nyilatkozatnak
tartalmaznia kell 3 rendes egyesiileti tag ajanlasat. Nem lehet felvenni azt a jelentkez6t, aki
méltatlan az egyesiileti tagsagra. (kdziigyektdl eltiltott, életvitele kifogasolhatd, nem vérhato
el téle az egyesiilet célkitlizéseinek tAmogatésa, stb.) Nem lehet az Egyesiilet tagja az, aki az
egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az Egyesiilet tevékenységét veszélyezteti. Ebben az
esetben a jelentkezdt errdl tajékoztatni kell, az eljarasra a fegyelmi eljards szabélyai az
iranyadoak azzal, hogy a 3 tagu ad-hoc bizottsig ajanlo és részletes indokolast tartalmazé
hatarozata alapjan az elnokség dont. Tagfelvételre valamennyi elndkségi tag ,,igen” szavazata
alapjan keriilhet sor. A tagfelvételrdl, illetve a felvételi kérelem elutasitdsardl az elndkség
soron kovetkez6 tilésén hatarozatot hoz, mely hatarozat ellen a kérelmezd a soron kovetkezd
kozgytilés elétt jogosult fellebbezéssel €lni. Erre a jogéra a hatdrozatban utalni, a kérelmezét
figyelmeztetni kell. A hatarozatot az egyesiilet elnckségi tagja irdsban kozli a kérelmezével.

3.) A tagsagi viszony megsziinik:
- kilépéssel,
- torléssel,
- kizarassal,
- a tag halalaval.

Kilépés: Az Egyesiilet minden tagjé.nak joga van tagsdgi viszonyat indokolds nélkiil
megsziintetni, ha az Egyesiilet céljait nem kivanja tdmogatni, illetve annak munkéjadban nem
kivan tovabb részt venni. A kilépett tag a befizetett éves tagdijat nem kdvetelheti vissza. A tag
tagsagi jogviszonyit az Elnokséghez benytjtott irasbeli nyilatkozattal barmikor
megsziintetheti. A tag kilépése esetén is kdteles a tagdijhatralékat megfizetni.

Torlés: amennyiben a tag az esedékességtol szamitott fél évig nem fizet tagdijat, az elntkség
—irasbeli felszolitas utan, ha a felszolitdsban foglalt hataridéig a tag elmaradt befizetését nem
teljesiti — torli az egyesiilet taglétszdmabol a tagot.

Kizaras: az elnokség torli az egyesiilet tagjai kozil azt, akit a tagsagra méltatlan magatartasa
miatt a fegyelmi bizottsag jogerds hatarozata alapjén az egyesiilet tagjai sorabdl kizartak.

Az egyesiilet tagjaival szemben lefolytathatd fegyelmi eljaras részletes szabdlyait a X. pont
tartalmazza.

A torlést és kizarast kimondé elndkségi hatarozatot az elndkségi tag irasban kozli az érintettel,
aki a dontés ellen az egyesiilet soron kovetkezd kozgyiiléséhez jogosult fellebbezni.

IV. A tagok f6bb jogai és kotelességei

1.) Az egyesiilet valamennyi tagja jogosult (a 3. pontban meghatarozott kivételekkel):
e részt venni az egyesiilet munkajaban, a k6zgylilés ilésein, inditvanyt tenni a
tevékenység fejlesztésére,
e aktiv és passziv valasztasi joga van,
e tajékoztatast kérni, és jogainak sérelme esetén panasszal élni,
e az egyesiilet kozgylilésén szavazati joggal részt venni,



e csaladtagjaival részt venni az egyesiilet rendezvényein, hasznalni az egyesiilet
berendezéseit, felszereléseit.

2.) Az egyesiilet valamennyi tagja kételes (a 3. pontban meghatarozott kivételekkel):

e aszervezeti életben tevékenyen részt venni,

e a tisztségbe tOrténd megvalasztasa esetén azt legjobb képességei szerint ellatni,

e részt venni a kozgylilésen,

e rendszeresen tagdijat fizetni,

e az OsszejOveteleken szermentesen megjelenni (ez vonatkozik csaladtagjaira és
vendégeire is),

e vigydzni a berendezési és felszerelési targyakra, biztositani azok rendeltetésszerii
hasznalatat,

e megfeleld egészségligyi, illetve egyéb végzettség (pl: szocidl-pedagogus, jogisz,
pszicholdgus, stb.) esetén alkohol és drogbetegek kezelésében részt venni és laikus
segitdként a szakemberek altal megbizott feladatok ellatdsdban részt venni, tovabba az
egészségligyl adatokra vonatkozo szabalyokat betartani.

3.) A partol6 tagokra, és az 6rokos tagokra vonatkozo kiilon rendelkezések:

a.) Az egyesiilet partold tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki az egyesiilet
munkéjaban tevékenyen nem kivan részt venni, de az egyesiilet célkitlizéseit
erkolcsileg €s/vagy anyagilag tamogatja. A tag felvételére a rendes tagsagi viszony
keletkezésére vonatkozd szabdlyok az iranyaddak. A partold tag véleményt nyilvénithat,
tandcskozasi €s szavazati joggal nem rendelkezik, tagdijat nem fizet.

b.) Az elndkség ajanlasa alapjan a kdzgylilés 6rokds tagi cimet adomanyozhat annak a
személynek, aki kiemelked6 teljesitményével, példaadd munk&javal az egyesiilet javat
szolgalta. Az Orokos tagsdg mentesit a tagdijfizetési kotelezettség aldl. Az 6rokos tag
szavazati joggal nem rendelkezik.

c.) Az elndkség ajanldsa alapjan a kozgyllés posztumusz tagi cimet adomdanyozhat
elhalalozésa utan annak a személynek, aki kiemelked§ teljesitményével, példaadé munkajéval
az egyestilet javat szolgalta.

d.) A rendes, a partold, az 6rokos és a posztumusz tagokrol az egyesiilet elndkségi tagja
kiilén — kiilén nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a tagsagi viszony kezdetét, a tag
lakcimét, amennyiben a tag hozzéjarul, Ggy esetleges egyéb elérhetdségét (telefon, e-mail,
stb.) a befizetett tagdijak dsszegét.

V. Az egyesiilet kozgyiilése
1.) Az egyesiilet dontéshozo szerve a kdzgytlés, amely a rendes egyesiileti tagok Gsszessége.
A kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az alapszabdly médositdsa;
b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvdlasdanak elhatdrozdsa;

c) avezetl tisztségviseld megvdlasztdsa, visszahivdsa és dijazdsdnak megdllapitdsa;
d) az éves koltségvetés elfogaddsa;



e) az éves beszdmold - ezen belill az iigyvezetd szervnek és a feliigyel§ bizottsdgnak az
egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolo jelentésének - elfogaddsa;

p) a vezeld tisztségviseld feletti munkdltatoi jogok gyakoridsa, ha a vezetd tisztségvisels
az egyesiilettel munkaviszonyban dll;

g az olyan szerzédés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajdt tagjdval,
vezeld tisziségviseldjével, a feliigyelSbizottsdg tagjdval vagy ezek hozzdtartozdjdaval
kot;

h) ajelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a feliigyeldbizottsdgi
tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni kdrtéritési igények érvényesitésérdl
valé dontés;

i) a feligyel6bizottsdg tagjainak megvdlaszidsa, visszahivdsuk és  dijazdsuk
megdllapitdsa;

J) avdlasztott konyvvizsgdlo megvdlasztasa, visszahivdsa és dijazdsdnak megdllapitdsa;
és

k) avégelszamolo kijelolése.

1) atagdij megdllapitdsa,

m) szakmai, pénziigyi beszdmolok elfogaddsa

n) a kozhasznusagi melléklet elfogaddsa,

o) dontés orokos valamint posztumusz tagi cim adomdnyozdsdrdl,

p) dontés mindazon iigyekben, amelyeket az alapszabdly a Kozgyiilés kizdrélagos
hatdskorébe utal.

2.) A kozgytlés évente legalabb egy alkalommal ilésezik, amikor is az elndkség beszamol a
koézgytlésnek az éves munkarol, feliigyeld bizottsag pedig az éves ellenérzés eredményérdl.
Rendkivili kozgytlést kell tartani, ha azt a birdsag elrendeli, illet6leg, ha a tagsag tébb,
mint fele irdsban kéri az ok és a cél megjeldlésével.

Rendkiviili kozgyiilést kell osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljdbol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eldreldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A fenti a)-c) pontokban foglaltak miatt Osszehivott kézgyiilésen a tagok kotelesek az
osszehivasra okot ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérdl donteni.

A rendkiviili kozgytlést az elnok barmikor Osszehivhatja, ha azt indokoltnak tartja. A
kozgytilés iilésein a tagok és a meghivottak vesznek részt. A kozgytilés {ilései nyilvanosak,
amely nyilvanossag a jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

A kozgyllés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok t6bb, mint fele jelen  van.
Hatérozatképtelenség esetén az ugyanazzal a napirenddel ismételten Osszehivott kdzgytilés a
jelenlevk létszamatol fiiggetleniil hatdrozatképes. A masodik idépont, valamint a
hatarozatképességre vonatkozd kitétel az eredeti értesitésen feltlintetendo.

A kozgytilés hatdrozatait nyilt szavazassal és egyszerli sz6tobbséggel hozza. Alapszabéalyban
meghatérozott esetekben mindsitett tobbség sziikséges a dontés meghozataldhoz, pl:
tagfelvételi elnckségi hatdrozat elleni fellebbezés elbirdldsa. Az alapszabéaly modositasahoz, a
tisztségviselok megvalasztiasdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes szotSbbséggel hozott
hatarozata sziikséges. Az Egyesiilet céljanak moédositasahoz és az Egyesiilet megsziinésérol
sz6l6 kozgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatarozata sziikséges.



3.) A kozgyllést az elndk, tartés akadalyoztatisa esetén, az elndkkel tortént egyeztetést
kovetden barmelyik elndkségi tag koteles Gsszehivni a tagoknak a belépési nyilatkozatban
megadott (vagy utblagosan irdsban kozolt) elérhetésége alapjan. A kozgytilést ugy kell
Osszehivni, hogy a tagok az irasos meghivét legalabb a kozgyiilés tervezett idépontja el6tt 3
munkanappal ajanlott levélben vagy e-mail-ben megkapjak. A meghivonak tartalmaznia kell
az egyesiilet nevét és székhelyét, kozgyiilés helyét, idejét valamint a napirendi pontokat, €s
lehetBség szerint csatolni kell hozza a napirendi pontokra vonatkozo irdsos eléterjesztéseket.
Amennyiben az irasos elGterjesztés fénymésolasa, postdzasa annak terjedelme miatt
aranytalan anyagi terhet rona az egyesiiletre, a kozgy(ilési anyagot a kozgylilés tervezett
idopontja el6tt legalabb 1 munkanappal az egyesiilet elnckségi tagjanal, vagy a meghivéban
megjeldlt helyen hozzaférhet6vé kell tenni annak érdekében, hogy barmely egyesiileti tag azt
attanulmanyozhassa. Erre a k6zgy(ilési meghivoban a napirendi pontokndl utalni kell.

A kozgyllés meghivojat azok szdmara is meg kell kiildeni, akiknek az alapszabaly
tandcskozasi jogot biztosit. A tanacskozasi jog a véleményalkotas €s véleménynyilvanitas
jogat tartalmazza.

4.) Az irdsos eléterjesztésekkel szembeni kovetelmények:

a.) az elsé részben meg kell hatdrozni a targyat, a napirend eldaddjat, annak megjelolését,
hogy kordbban azonos téméban tértént-e dontés, €s ha igen, az mit tartalmazott, a téma
Iényegét érintd ismertetést, azokat a koriilményeket melyek indokoljék a dontési kényszert,

b.) a masodik részben a hatirozati javaslatot, amely nem lehet jogszabéllyal ellentétes,
tartalmaznia kell tovabba a végrehajtasaért felelds személy megnevezését és az ligy Osszes
koriilményére tekintettel a végrehajtasi hataridét. Az eltérd tartalmu javaslatokat kiilon- kiilon
kell megfogalmazni.

Az irasos el6terjesztést a napirendi eléadé a vita el6tt szoban roviden kiegészitheti.

Stirg6sségi inditvany minden olyan dontést igényld ligy, mely az tlés meghivéjadban nem
szerepel. Siirgdsségi inditvanyt az iilés napjan 12 éraig nyujthat be az elndknél vagy a szakmai
vezetdnél barmely egyesiileti tag.

5.) A kozgyllés iléseit az elndk, akadalyoztatasa esetén barmely elntkségi tag vezeti
(levezetd elndk). A levezetd elndk javaslatara a kozgylilés kettd szavazatszamlald rendes
tagot, kett6 jegyzOkonyv-hitelesitét és a jegyzokonyvvezetdt valaszt.

Az iilést levezetd feladatai: :

a) megnyitja, illetve berekeszti az ilést;

b) megallapitja az iilés hatarozatképességét, és az iilés id6tartama alatt folyamatosan
figyelemmel kiséri azt; .

c) elbterjeszti a napirendi javaslatot, ismerteti az elndkség napirendi ponttal kapcsolatos
allasfoglalasat,

d) tajékoztatast ad a stirgésségi elbterjesztésrol;

e) napirendi pontonként vezeti a vitat, szavazasra bocsatja a dontési javaslatokat;

f) a hosszira nyult vita mielébbi lezardsa érdekében inditvanyozza a hozzaszdlasok
idétartamanak korlatozasat, vagy a vita lezarésat;

g) hozzaszolaskor megadja, meghatdrozott esetben (targytdl vald eltérés, durva, alantas
kifejezések hasznélat, stb) megtagadja, illetve megvonja a szét a jelenlévdk
barmelyike tekintetében, figyelmezteti a hozzaszo616t, ha mondanivaléja eltér a targyalt
tématol,

h) targyalasi sziinetet rendel el, a tandcskozas folytatdsat akadalyozd korlilmény
felmeriilésekor a k6zgyllést meghatdrozott idére félbeszakitja, vagy berekeszti;




1) biztositja a kozgylilés zavartalan rendjét, rendzavaras esetén a rendzavarét kiutasitja a
kozgytlés helyszinérol.

6.) A napirendi pont eléaddjahoz az egyesiilet tagjai és a tandcskozési joggal meghivott
jelenlévék kérdéseket intézhetnek, ezekre a dontés el6tt valaszolnia kell. A kérdésekre és
hozzaszolasokra a jelentkezés sorrendjében kertilhet sor, de eldbb a rendes egyesiileti tagok,
majd a tandcskozasi joggal meghivottak szolhatnak. A napirendi téma vitdja soran a
hozzéasz6l6k Iényegre toréen kotelesek kifejteni allaspontjukat, megtenni észrevételeiket,
egyértelmilen megfogalmazni a dontésre vonatkozo javaslataikat. A napirendi pont targyaldsa
soran a rendes egyesiileti tagok és a tandcskozasi joggal rendelkezdk iddbeli korlatozas nélkiil
kapnak szo6t, azonban a hozzaszdlas id6tartamat a kozgyllés 50%+1 6 szavazattal
korlatozhatja.

Barmely rendes egyesiileti tag kezdeményezésére a vita korlatozhatd és lezarhatd, errdl a
kozgytlés vita nélkiil hataroz.

7.) Az elndk el8szdr a vitdban felmertilt modosit6 vagy kiegészitd javaslatokat bocsatja kiilon-
kiilén szavazésra, melyrdl a kozgytilés a javaslat elhangzasat kévetden azonnal szavaz. Ezt
kovetéen a napirendi ponthoz tartozé irdsos elterjesztésben szerepld, a kozgytlés altal
elfogadott modositasokkal, ¢&s kiegészitésekkel egybefoglalt javaslatokrél szavaz
alapszabalyban foglalt szavazati aranynak megfelelden a kozgytilés.

Amennyiben egy elbterjesztés tobb hatarozati javaslatot tartalmaz, ez esetben is kiilon-kiilon
kell a szavazast elrendelni.

A rendes egyesiileti tagok™ igen” illetve ,,nem” vagy ,tartdzkodom” szavazattal vesznek részt
a szavazasban. Az egyes napirendi pontokndl a szavazati ardnyt a jegyzékdnyvben jelSlni
kell.

8.) A hatirozat meghozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettarsa (a tovabbiakban: hozzatartozdja) a hatarozat alapjan

e kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

e barmilyen mas elényben részesiil, illetve

+« amegkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Az egyesiileti tag koteles bejelenteni személyes érintettségét.

Nem mindsiil elénynek a kdzhasznli szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatés, illetve a Egyesiilet altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

9.) A kozgylilési jegyzOkonyv

A kozgytlésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, mely tartalmazza a megjelent egyesiileti tagok,
valamint a meghivottak nevét, a targyalt napirendi pontokat, a tandcskozas soran elhangzottak
lényegét, a szavazas szamszerii eredményét napirendi pontonként €s a meghozott dontéseket.

A jegyzokonyv formailag tartalmazza:

o az {ilés helyét, és idépontjat, » : B

e anapirendi pontokat, a kozgytilésen megjelent taglétszamot, a hatdrozatképességre
vonatkoz6 rendelkezéseket,

e a napirenddel kapcsolatban elhangzottak lényegét, (amennyiben a hozzaszdld
egyesiileti tag kifejezetten kéri, ugy szo szerint kell régziteni hozzaszdlasat, illetve a
napirendhez irasban mellékelni kell azt,)



e akérdéseket és az arra adott valaszokat,
e a hatdrozat szd szerinti szdvegét,

e a hatarozatokhoz kapcsolddé szavazatok igen-nem aranyat (az egyesiileti tag kérésére,
- ha az elfogadott dontés ellen voksolt - nevét, mint a dontés ellenzdjét régziteni kell,
illetve kérésére az ellenzés indoklasat szo szerint jegyz6kdnyvbe kell foglalni.)

e afeladat megjel5lését, a feladat végrehajtasaért felelds személy nevét,
e avégrehajtas hataridejét,

e az iilés berekesztésének id6pontjat,

e azelnok, a jegyzokodnyvvezeto és két hitelesits alairasat,

e mellékletként tartalmazza az irasbeli elSterjesztéseket.

A kozgyllésrdl hangfelvétel késziilhet, amelyet a felvétel készit6je koteles egy évig, vagatlan
allapotban megdrizni. A kozgyiilés iilésérél videofelvétel késziilhet, ehhez azonban minden
esetben a jelenlévo rendes tagok 2/3-nak igenl$ szavazata sziikséges.

A jegyzOkonyv mellékletei: a meghivo, a jelenléti v, és az eldterjesztések irdsos anyaga.

10.) A jegyz6konyv elkészitésér6l az egyesiilet elntkségi tagja gondoskodik, ugyanigy a
hatérozat - kivonatok érintettek részére torténd postazasardl. A jegyzékonyvet a kozgylilést
kdveté 10 munkanapon beliil az elndkségi tag koteles elkészittetni, az alairasra jogosultakkal
alafratni. A jegyzOkdnyvben szerepld kozgylilési hatirozatok kivonatait ezt kovetd 3
munkanapon beliil kozli irdsban az érintettekkel. A jegyzOkonyvet, és mellékleteit évente Je
kell fiizni, addig azokat 6rzott ugyanakkor hozzaférhetd helyen kell tarolni, errél szintén az
elndkségi tag gondoskodik.

A jegyz8konyvet két eredeti példanyban kell elkésziteni, az elsét az egyesiilet elndkségi tagja
kezeli, a méasodikat - valamennyi mellékletével - évente bekdtve az elndkségi tag az irattarba
helyezi el. A kozgytilési jegyzOkdnyveket az egyesiilet rendes tagjai azok Orzési helyén
megtekinthetik.

V1. Az egyesiilet elniksége

1.) Az elnokség az egyesiilet iigyvezetd szerve. Tevékenységérdl a kozgyiilésnek koteles
beszamolni. A kozgyiilés 5 éves idStartamra valasztja meg az egyesiilet elnckségének tagjait
nyilt szavazdssal.

2.) Az elndkség tagjai:
e Dr. Viranyi Aniké Judit elntk
o Klepeisz Laszld elnokségi tag,
e Tajcs Sandor elndkségi tag,

3.) Az elntkség miikodésének modja:

Az elnokség a kozgylilés elétt, illetve sziikség szerint tilésezik

Az elnbkséget az elndk, tartés akaddlyoztatdsa esetén barmely elndkségi tag hivja dssze. Az
elntkség tilését Ossze kell hivni, amennyiben az elndkségi tagok koziil két tag iréasban
inditvanyozza az ok és a cél megjeldlésével. Az elnokség iilését tigy kell sszehivni, hogy a
tagok a meghivot legaldbb az elndkségi iilés tervezett idépontja elétt 2 munkanappal ajanlott
levélben vagy e-mailben megkapjak. A meghivonak tartalmaznia kell az tilés helyét és idejét,
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napirendi pontokat, és lehetdség szerint csatolni kell hozz4 a napirendi pontokra vonatkozd
irasos elbterjesztéseket. -

Siirgds esetben az elnSkségi ilés telefon Utjan is Osszehivhatd, de ezt a tényt a
jegyzOkdnyvben rogziteni kell. [Ebben az esetben amennyiben: barmely elndkségi tag
akadalyoztatdsa miatt nem tudott megjelenni &s irasban keri, az iilés napirendjét Gjra kell
targyalni. ‘ ‘

Az elndkség iilésein az elnokség tagjai és az elndk altal meghivottak vehetnek részt. A
feltigyeld bizottsag tagjai tandcskozasi joggal vesznek részt az illéseken. Intézményére
vonatkoz6 napirendi pont targyaldsandl az egyesiilet intézményeinek vezetdi tanacskozasi
joggal vesznek részt az elnskségi iiléseken.

Az elndkségi iilés meghivojat azok szadméra is meg kell kiildeni, akiknek az alapszabaly
tandcskozasi jogot biztosit. A tanicskozasi jog a véleményalkotds és véleménynyilvanitas
jogat tartalmazza.

Az elntkségi iilés akkor hatarozatképes, ha az elndkség tagjai koziil legalabb ketten jelen
vannak. ’ : '
Az elntkség hatérozatait (amennyiben mindhdrom iag jelen van)- a kézgyllésen elfogadott
hatdrozatok, a koltségvetés betartasaval, egyszerl szétobbséggel és nyilt szavazassal hozza.
Amennyiben 2 elndkségi tag van jelen az ilésen, a hatdrozatokat csak egyhangl szavazassal
lehet meghozni. Az elutasitott hatdrozati javaslatot a kdvetkez6 elnokségi tilésen ismételten
targyalasra lehet tiizni. '

Az évi rendes kozgylilést megelézd elnckségi iiléseken az elndk beszdmol végzett
munkéjardl. A beszamol6 elfogadasardl az elndkség alakszer(i hatdrozatot hoz.

4.) Az elntkség kizardlagos hataskorébe tartozik:

Javaslat 6r6kos, illetve posztumusz tagsagra,

Az elntk végzett munkajardl sz6l6 beszamold elfogadasa,

A pénziigyi iroda altal elkészitett éves koltségvetés megvitatasa és elfogadasa.

Az egyesiilet (intézmények) éves beszdmoldjanak elfogadésa és tovabbitisa a

kozgytlés felé

Ideiglenes vagy allandé munkabizottsag 1étrehozésa,

Bels6 szabalyzatok elfogadésa €s mddositasa,

e A Kkoltségvetés keretein belil dontés 5.000.000,- Ft értékhatar feletti
kotelezettségvallalasok esetén, melyrdl beszdmol az évi rendes kézgytlésnek,

e Dontés mindazon iigyekben, amelyet alapszabaly az elntkség kizarolagos hataskorébe

utal.

® o o o o

5.) Az elntkség a miikodésérdl beszamolot készit az éves rendes kozgytlés felé.

Az elndkségi tlésekre, annak nyilvanossagéra, levezetésére, rendjére, a jegyzokonyvre, a
kézgytilésre vonatkozd, jelen alapszabalyban megfogalmazottak az iranyadodak. Az elndkségi
iilés jegyzokdnyveirél barmely elnokségi tag sajat koltségen masolatot kérhet.

VII. Az egyesiilet vezeto tisztségviseloi:

Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi az elndkség tagjai.
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1.) Elndk: szervezi, iranyitja és ellendrzi az elntkség munkdjat, a hozott dontések
végrehajtasat. Osszehivja a kozgyiilést és az elndkségi tiléseket.

Onélléan, teljes jogkorben képviseli az egyesiiletet a hatdsagok, a magasabb szintii egyesiilet,
tarsszervek és mds, az egyestilettel kapcsolatban 4116 szervek, személyek el6tt.

Rendelkezik az egyesiilet bankszamlaja felett. Kijeloli a leltarozassal- és selejtezéssel
megbizottakat, engedélyezi a selejtezést.

Amennyiben az elnok az egyesiilet munkavéllaléja, vagy az egyesiilettel egyéb,
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban &ll, felette a munkaltatdi jogokat az egyesiilet
kozgylilése gyakorolja. Igy a fizetése mértékét és kiilon juttatdsai Gsszegét is a kozgyllés
hatdrozza meg. Elnokké kizardlag felséfokt végzettséggel rendelkezé egyesiileti tag
vélaszthat6.

2.) Elnokségi tagok: az elnok kozremiikddésével kozvetleniil szervezik és iranyitjsk az
egyesiiletet, annak munkajat. Az egyesiilet adminisztracios munkatarsdnak kozremiikodésével
ellatnak minden olyan adminisztraciés feladatot, amely az egyesiilet mikddésével
kapcsolatos. Gondoskodnak arrdl, hogy a kozgyilési, elnokségi elSterjesztések és a
Jegyzbkonyvek hatdridén beliil elkésziiljenek, gondoskodnak tovébba arrél, hogy a
hatérozatok kivonatai az érintettek részére igazolhaté modon eljussanak.

Orzi a kdzgytilési, elnokségi anyagokat, feladatuk, hogy az éves anyag lefiizésre és irattarba
keriiljon. Gondoskodnak arrél, hogy az egyesiilet miikddése soran keletkezett iratok
megtekinthetéek legyenek. Vezetik a hatarozatok tarat.

A IX.) pontban meghatérozottak szerint rendelkeznek az egyesiilet bankszamlaja felett.

3.) Az elndkség barmely tagjat sulyos fegyelemsértés, titoktartds megszegése vagy az
alapszabalyban rogzitettekkel ellentétes magatartas esetén a kozgyiilés az Osszes egyesiileti
tagsagbol 50%+1 f6 szavazataval visszahivhatja megbizasabol.

VIII. A szervezeti egységek — intézmények — vezetése

A szervezeti egységek - intézmények — vezetését az igazgaté munkaviszony keretében l4tja el.
Az igazgat6 felett a munkaltatdi jogokat az egyesiilet kdzgy(ilése gyakorolja. Az igazgatd
koteles biztositani az eredményes miikodést, a koltségvetés keretein beliil 5 millié forint
kotelezettségvallalasig szerzédéseket kothet, kotelezettségeket vallalhat, melyrdl koteles az
évi rendes kozgytilésnek beszamolni. A kozgy(ilés konkrét hatdrozataival magasabb
Osszegben is megszabhatja egyes esetekben a szerzédéskotések hatardt. A szakmai
finanszirozé szervezetekkel (OEP, MAK, stb.) Osszeghatar nélkill szerzédést kothet.
Onalléan, teljes jogkorti képviseleti joga van.

Az igazgat6 gondoskodik az egyesiilet gazdasigi menedzselésérdl, ellatja az ehhez
kapcsolodo feladatokat (palyazatok, szerzodések elékészitése, stb.) Az intézményvezetOk
szakmai irdnymutatisa alapjan szabilyozza az intézmények mikodéséhez sziikséges napi
tevékenységet, a berendezések és felszerelések, targyi eszkdzok hasznélatat. Munkaltatoi
jogokat gyakorol az egyesiilet munkavallaloi felett. Rendelkezik az egyesiilet bankszdmlaja
felett a IX. pontban meghatarozottak szerint.

IX. Az egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezés, utalvanyozas
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1.) Az egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezéshez az elndk (igazgatd), és valamelyik
elndkségi tag egyiittes alairdsa sziikséges. Az elndk (igazgatd) akadéalyoztatdsa esetén két
clnokségi tag egylittes alairdsa sziikséges, akik ezt kovetGen beszamolasi kotelezettséggel
tartoznak az elndknek (igazgatdnak), valamint a kdzgylilésnek.

2.) Utalvanyozasra az egyestilet pénzkezelési sZabéIYz_atébah: megnevezett személy jogosult.
X. A felugyelo blzottsag

1.) A feliigyeld bizottsag elnoket és két tagjat a kozgvules -vélasztja meg a jelen 1év6 tagok
haromnegyedes sz6t6bbséggel hozott hatarozataval 5 év id6tartamra. A felligyeld-bizottsag
¢vente legaldbb egyszer iilésezik, {iiléseit az elnSke hivja Ossze. A bizottsdg akkor
hatérozatképes, ha az iilésen legalabb két f6 megjelent. Hatarozatait egyszerii sz6t6bbséggel
hozza. Amennyiben 2 {8 van jelen az tilésen, a hatdrozatokat csak egyhangu szavazéssal lehet
meghozni. Ugyrendjét maga allapitja meg. Az {iléseir6l késziilt jegyz6konyvet, feljegyzést
koteles elnoke az egyesiilet elndkségi tagjanak tovabbi megérzésre leadni az iilést kovetd 15
napon beliil.

2.) A feliigyel6 bizottsag feladata: az egyesiilet miikodésének és gazdalkodasanak ellendrzése.
Ennek soran jogosult a vezetd tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallalditél pedig
tajékoztatdst vagy felvilagositast kérni, tovabba a kdzhasznu szervezet kdnyveibe és irataiba
betekinteni, azokat megvizsgélni. A felligyeld bizottsag tagja a kdzgyiilés és a vezetd szerv
iilésein tandcskozasi joggal részt vehet. A feliigyelé bizottsag tovabbi jogaira és
kotelezettségeire a Ectv. és a Ptk. rendelkezései az irdnyadok.

3.) Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja (kényvvizsgdldja) az a személy, aki:

® akivel szemben a vezetd tisziségviselSkre vonatkozo kizdré ok dll fenn,

e azelnokség tagja, '

e q kozhasznu szervezettel a megbizatdsan kivilli mds tevékenység kifejtésére irdnyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyado egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly
mdsként nem rendelkezik,

® a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsbol részesil - kivéve a bdrki dltal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatasokat, és az egyesiilet dltal
tagjanak a tagsdgi viszony alapjdn nyudjtott, a létesité okiratnak megfelelo cél szerinti
Juttatdst

o ¢s mindezen személyek hozzdtartozdja.

XI. A fegyelmi bizottsag

1./ Fegyelmi eljards azzal a rendes taggal szemben folytathat6 le, aki az alapszabalyban
meghatarozott kotelezettségét neki felréhaté modon megszegi, s ezzel az egyesiilet jo hirnevét
sérti, vagy az egyesiilet milk6dését hatranyosan befolyasolja, vagy az egyesiilet céljanak
megvaldsitasat és az Egyesiilet tevékenységét veszélyezteti.

2./ A fegyelmi eljaras alapjaul szolgdldé magatartast barki bejelentheti ez elndkségnek. A
bejelentést irasban kell megtenni. Az elntkség dént'a fegyelmi eljaras meginditasarol.

3 A fegyehm eljaras a fegyelmi okrél sz616 tudomasszerzestol szamitott nyolc napon belil,
de legkésébb az elkdvetéstol szam1tott harom honapon beliil kell meginditani. :
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4./ A fegyelmi eljarasok lefolytatidsara az elnokség ad hoc jelleggel hdromtagu fegyelmi
bizottsagot valaszt.

A fegyelmi bizottsag tagjava vélaszthat6, aki a tisztséget elfogadja.
5./ A fegyelmi bizottsag €lén a bizottsag elndke all.

6./ A fegyelmi eljarés
e meginditasarol,
e az eljards alapjat képez6 okrdl,
o afegyelmi meghallgatas idépontjardl,
e afegyelmi bizottsag 6sszetételérdl az eljaras ald vont személyt irdsban értesiteni kell.

Az értesitést a fegyelmi bizottsag elndke irdsban, az eljards meginditasatol szamitott harom
napon beliill koteles a tagnak megkiildeni a belépési nyilatkozatban ko6zolt cimen,
tértivevényes ajanlott levélben.

A meghallgatés idOpontjat a postara adas idopontjatdl szamitott tizenst napra kell kitlizni.

7./ A tag legkésObb a meghallgatason kifogasolhatja a fegyelmi bizottsag Gsszetételét. Az
érintett személynek az érdektelenségérdl nyilatkoznia kell. A kifogast az elntkség birdlja el
soron kiviili eljarasban. Az elntkség hatdrozata ellen jogorvoslatnak helye nincs, a fegyelmi
hatarozat elleni jogorvoslati kérelemben azonban a kifogés elutasitasa lényeges eljarasi
szabalyként birdlandé el.

Amennyiben az elntkség a fegyelmi meghallgatds idOpontjdban ilésezik és meghozza
hatérozatét, az eljaras a hatarozat meghozatala utdn azonnal folytathato.

8./ A tag az eljarasban meghatalmazott képviselével képviseltetheti magat. Az eljaras
megkezdése utin az elnok ismerteti az eljaras alapjat képezo vétséget. Ezt kvetden az eljarés
ald vont nyilatkozik. A tag részére biztositani kell a védekezés jogat.

9./ A tag tavollétében akkor folytathatd le az eljards, ha a fegyelmi eljaras ald vont személy
szabdlyszeri értesités ellenére a meghallgatdson nem jelent meg.

A meghallgatids elhalasztdsa esetén az 10j idépont a halasztd hatarozat kihirdetésével
egyidejlileg szoban is k6z6lhetd.

10./ A vétség elkbvetését az egyesiiletnek kell bizonyitania. A bizonyitasi eljardst tanuk
meghallgatasaval, okiratok megtekintésével kell lefolytatni, és igénybe lehet venni minden
olyan eszk6zt, amely a tényallas bizonyitadsdhoz sziikséges.

11./ A bizonyitasi eljaras lefolytatasat kovetben a fegyelmi bizottsag zart tandcskozéasban,
kétharmados sz6tobbséggel hozza meg hatérozatat.

12./ A hatdrozatot az eljaras ala vont, jelenlévd személlyel a targyalason szoéban k6z6lni kell,
de az eljaras ala vont tag részére hdrom napon beliil irdsban is meg kell kiildeni a hatdrozatot.

13/ A meghallgatasrol jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvben rogziteni kell
mindazt, amely alapjan megallapithat6, hogy az eljaras lefolytatasa szabélyszerd volt-e.
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14./ Fegyelmi biintetésként
e Megrovast,
e Rendezvény(ek)en vald részvételbdl kizarast,
e Rendes tagsagi jogviszonybdl kizarast lehet alkalmazni.

A fegyelmi bizottsdg hatérozata ellen birésdghoz lehet fordulni, ha az tdrvény-, vagy
alapszabalysértd. '

XI1. Vezeto tisztségviselGk dsszeférhetetlensége
Az egyesiilet a vezeld tisztségviselk dsszeférhetetlenségével kapcsolatban 1igy rendelkezik:

a.) A kozgytilés és az elntkség hatérozat hozataldban nem vehet részt az a tisztségviseld, aki
vagy akinek hozzétartozdja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség aldl mentestil,

vagy barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkétends jogiigyletben egyébként
érdekelt.

b.) Nem lehet vezetl tisztségviseld az a személy, akivel szemben a Ectv., vagy a Ptk
rendelkezései értelmében kizaro ok dll fenn.

Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikkséges kérben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a Dbiintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények al6él nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezet6 tisztségviseldi tevékenységtol.

A kozhasznli szervezet megszlinését kovetd harom évig nem lehet més kdzhasznl szervezet
vezetd tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan kozhaszna szervezet vezetd
tisztségviselje volt — annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkiil szint meg Ggy, hogy az dllami ad6- és vamhatosagnal nyilvantartott
ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds dsszegli adohidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag tizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsédgot szabott ki, : '

d) amelynek addszdmat az allami add- és vamhatdésdg az ad6zas rendjérdl szold torvény
szerint felfiiggesztette vagy tordlte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhaszni
szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg més kdzhasznu
szervezetnél is betolt.
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XIII. Az egyesiilet miikodésének nyilvanossagdra vonatkozo szabdlyok
Az egyesiilet miikodése az Alapszabdlyban meghatdrozottak szerint nyilvdnos.

A jegyzbkémyvet a kozgyiilést kovetd 10 munkanapon belill az elnokségi tag koteles
elkészittetni, az aldirdsra jogosultakkal aldiratni. A jegyzékonyvben szerepld kozgyiilési
hatdrozatok kivonatait ezt kivetd 3 munkanapon beliil kozli irdsban az érintettekkel. Az
egyesiilet vezetd szerveinek hatdrozatait az Egyesiilet honlapjan — a jegyz6komyv elkésziiltét
kovetd 10 napon beliil — nyilvanossagra kell hozni.

Az FEgyesiilet kozhasznu miikodésével kapcsolatos iratok bdrki szamdra nyilvdnosak. Ezen
iratokba valo betekintésre iramyulo igényt az Elndkség részére kell irdsban bejelenteni. Az
elnokség 3 munkanapon beliil kiteles gondoskodni a betekintés lehet6ségérdl, eltérd
megdllapodds hidnydban az Egyesiilet székhelyén.

Az Egyesiilet Kozgyiilése és az Elnokségi iilés nyilvdnos.

A Kozgyiilésen és az elnokségen hozott hatdrozatokat a Hatdrozatok Konyvébe 3 munkanapon
beliil be kell vezetni, a hatdrozatokat a meghozatal idérendi sorrendjében sorszammal kell
elldtni.

A hatdrozatok tartalman tillmenden fel kell tiintemi a hatdrozat meghozataldnak idépontjat,
hatdlyat, a hatdrozat meghozataldat tdmogaté és ellenzd személyek megnevezését, és a
szavazati ardnyt. A hatdrozatok fenti modon torténd nyilvantartasdért az elndkség tagja
felelés.

Az Egyesiilet éves kozhasznusagi mellékletét az Egyesiilet honlapjin meg kell jelentetni, abba
és a beszdmoloba a Egyesiilet székhelyén bdrki betekinthet és arrdl — koltségtérités mellett —
mdsolatot készithet.

Az egyesiilet szolgdltatdsait bdrki igénybe veheti, az erre vonatkozé dontést az Egyesiilet
honlapjan meg kell jelentetni. Az egyesiilet miikodésének a rendjét, a szolgdltatdsi
igénybevétele modjat, tovabbd a beszdmoldit az Egyesiilet honlapjan is meg kell jelentetni.

Az Egyesiilet honlapjdnak iizemeltetésérdl, karbantartdsirdél az Elnokség koteles
gondoskodni.

XIV. A hatarozatok tara

Az egyesiiletnek olyan nyilvantartast kell vezetnie, amelyb6l megallapithato
s avezetd szerv dontésének tartalma,
e iddpontja,
e hatélya,
e adontést tAmogatok €s ellenzék szdmaranya (ha lehetséges személye).

XV. Az egyesiilet gazdalkodasa

1. Az egyesiilet gazdalkoddsa non - profit, az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt kizardlag k6zhaszni tevékenységére forditja. Az
egyesiilet gazdasagi vallalkozasi tevékenységet végezhet, azonban azt csak kdzhasznu
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céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve v egezhen Az egyesiilet 1ngat1cma11:
bérbe adhatja.

2. Az egyesiilet vagyona:

a) tagdij,;

b) gazdasagi-véllalkozési tevékenységbdl (szolgaltatas nylijtasabol) szarmazo bevétel;

c) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palydazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kdltségvetési tAmogatas;

cb) az Eurépai Unié strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbédl szarmazd, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas;

cc) az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas dllamtol, nemzetkozi szervezettdl szarmazo
tamogatas;

cd) a személyi jovedelemad6 meghatérozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint kiutalt
Osszege;

d) az 4llamhaztartas alrendszereibdl k&zszolgaltatdsi szerz8dés ellenértékeként szerzett
bevétel;

e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kupott adomény;

f) befektetési tevékenységbdl szarmazd bevétel;

g) az a)-f) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel.

3. A tagdij havi vagy évi Osszegét a kozgy(ilés hatdrozza meg.

4. Az egyesiilet tamogatast kap pl.:
- dnkormanyzatok
- allami koltségvetési szervek
- szakmai egyestiletek
- egyéb tarsadalmi szervezetek
- gazdéalkodé szervek
- Alkoholizmus Elleni Megyei Egyesiiletek és Klubok Orszagos Egyesiilete
- Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
- egyeslileti tagsag
- egyéb magan- és jogi személyek

5. Az egyesiilet gazdalkodasa a vonatkozd pénziigyi €s egyéb jogszabalyok alapjan
torténik. Az egyesiilet tulajdonat képezi a kdzosség altal 1étrehozott vagyon. Az egyesiilet
tartozasaiért egész vagyonaval felel, a tagok az egyesiilet tartozasaiért tagdijuk mértékéig
felelosek.

6. Az egyesiilet tagjai koziil barki részestilhet tiszteletdijban, illetve havi dijazasban,
melynek mértékét az elndkség javaslatara a kozgylilés hatarozza meg.

7. Az egyesiilet tisztségviseldi és tagjai az egyesiilet érdekében vegzett munkajuk soran
keletkezett kiadasaik megtéritésére igényt tarthatnak.

8. Az egyesiilet megsziinése esetén az anyagi illetve pénziigyi eszkoz8k folstt a kozgytilés
jogosult rendelkezni.

9. Az egyesiilet jelen alapszabaly szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait helyi vagy orszagos sajtd utjan nyilvanossagra hozza.
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XVI. Zaroé rendelkezések

A jelen okiratban nem szabélyozott kérdésekre egyrészt az egyesiilési jogrdl, a kdzhasznu
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérél és tAmogatasardl 2011. évi CLXXV.
torvény és a Polgari Torvénykonyvr6l szolé 2013. évi V. torvény. valamint més ide
vonatkoz6 jogszabalyok, masrészt a meghozand6 Kozgylilési hatarozatok az iranyadok.

Az egyesiilet alapszabalyanak egységes szerkezetben torténé modositasat az egyesiilet 2015.
januar hé 16. napjan megtartott kozgyiilése fogadta el.

Veszprém, 2015. januar 16. napjan

Jelen okiratot készitettem és ellenjegyzem, Veszprémben, 2015. janudr 16. napjan: Igazolom, hogy a 1étesit6
okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitd okirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.
Az egységes szerkezetli okirat elkészitésére a létesitd okirat aldbbi pontjainak valtozasa adott okot:

L4.,V.1,V.2, VL1, VL3, VIL; X.3., XII., XIII.,









